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INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Giugno 1995 —giugno 1997

Giugno 1997 —Aprile 1998

Aprile 1998 — Settembre 2000

Settembre 2000 - oggi

Curriculum Vitae Simone Ficarelli

Simone Ficarelli

Referente settore formazione per I'ufficio Marketing e
Comunicazione del Consorzio del Formaggio Parmigiano Reggiano

Collaboratore/consulente promozioni commerciali nei punti vendita italiani ed
esteri del Consorzio del Formaggio Parmigiano Reggiano
Consorzio del Formaggio Parmigiano Reggiano, Via J.F. Kennedy 18, 42121 Reggio Emilia

= Organizzazione e realizzazione attivita promozionali nelle catene di distribuzione in ltalia ed Europa,
= Formazione staff addetti banco formaggi

Servizio Civile obbligatorio presso Centro Missionario Diocesiano di Reggio Emilia
= Attivita di formazione ed educazione nelle scuole di ogni ordine e grado

= Supporto materiale logistico alle strutture ospedaliere del Madagascar

Collaboratore ufficio estero del Consorzio del Formaggio Parmigiano Reggiano
(Contratto Formazione Lavoro)

= Svolgimento della attivita d'ufficio

= Referente per i mercati greco e giapponese

= Referente per i progetti speciali di educazione alimentare con la Regione Emilia-Romagna

= Formatore ed educatore staff supermercati e HORECA

Referente formazione ufficio estero, Responsabile ufficio estero. Attualmente
referente della formazione del Consorzio del formaggio Parmigiano Reggiano
(contratto a tempo indeterminato)

= Organizzazione e gestione incoming opinion leaders

= Gestione progetti cofinanziati dalla Regione Emilia-Romagna

= Gestione progetti multistato e multiprodotto cofinanziati dall'Unione Europea

= Gestione progetti cofinanziati dallICE (Istituto per il Commercio Estero)

=« Formazione chef, addetti banco formaggi delle catene di distribuzione in ltalia ed allestero

= Formazione dei casari e degli addetti degli spacci aziendali del Parmigiano Reggianc

« Organizzazione e gestione fiere e rassegne alimentari all'estero

= Collaborazione sinergica con ['Ufficio Stampa negli incoming dei giomalisti esteri

= Referente rapporti con Slow Food e con Eataly Distribuzione
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Curriculum Vitae Simone Ficarelli
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE m

Dal 1993 al 1996

Dal 1988 al 1993

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Dati personali

Facolta di Giurisprudenza
Universita degli Studi di Modena

Diploma Perito Elettrotecnico Sperimentale
Istituito Tecnico Industriale Statale “Leopoldo Nobili” di Reggio Emilia

i
ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Eccellente Eccellente Eccellente Eccellente Buona
Sostituire con il nome del cerfificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
Discreto Discreto Discreto Discreto Discreta

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

= Dotato di oftime capacita comunicative ed efficacia nel formare le persone
= Ottime performances nei momenti di presentazione come relazioni in Power Point
= Gmde dimestichezza nella conduzione in qualita di moderatore e relatore in convegni, seminari ect

= Buona empatia con i colleghi, lunga esperienza nelforganizzazione e nella realizzazione di eventi
all'estero

= Allinterno del Consorzio ho da sempre organizzato momenti ed iniziative per creare team building

« Buona conoscenza dei mercati, negli anni ho maturato ed implementato molti contatti con gli addetti
ai lavori del settore enogastronomico

» Grande dimestichezza nella relazione ed interazione con i mass media

AUTOVALUTAZIONE
E'abgéiz'me e Creazione di S Risoluzione di
informazioni Contenuti problemi
Buona Buona Buona Buona Buona

= Assaggiatore di secondo livello APR (Associazione Assaggiatori Parmigiano Reggiano)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dellart. 13 d. Igs. 30 giugno
2003 n. 196 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dellart. 13 GDPR 679/16 -
“Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.
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